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Article 3 B Nom et siege ,
Entre toutes Ies personhes quu adherent aux presents statuts il est forme une associatlon dénom-
mée : Ungeziefer

Cette association est régie par les articles 212 79-Xll du Code ClVll Local maintenus en vigueur
dans les départements du Bas-Rhin, Haut-Rhin et Moselle, ainsi que par les présents statuts

Le siege de I‘assocnatlon est fixé & 23 rue de I'ancienne école 67100 Strasbourg

L’assomatlon est mscnte au reglstre des assocnatlons du trlbunal jud|C|a|re de Strasbourg.

Article2: ~ Objet et but
L’assomatlon a pour objet de recuelllir, proteger et pIacer (dans le cas d’abandon) les ani-
maux appartenant aux classes des reptiles, amphibiens et arachnides, issus de seus1es
ou d'abandons ainsi qu'informer la population au sujet de ces dermers =

L'association poursuit un but non lucratif. :

Article3:  Les moyens d’actions
Pour réaliser son objet, I'association utilisera les moyens suivants : '
S . ' ; . ot : - {

- - .desindividus saisis par les autorités competentes; - e im
= - des individus abandonnes 7 : ‘ e

1.  Formations: Jrbel P
- Formations CDC / Pro ;:

. = - Formations pour les pompiers ;
fom Formations pour les partlcullers pour les detentlons de reptules d amphlblens et
‘d’arachnides ; '
2: Pédagogiques : :
- Ateliers découvértes ; ot ;
- Ateliers scolaires / classes vertes (accuell des groupes) ; ;
Spécialisées : ‘ R
- Mise en place d’'une bibhotheque etd'une artotheque : :
- >~ Miseen place d'une collection pédagogique ;
- - Participation a des programmes scientifiques ; e
- Proposmon d’ un servnce de pensmn . , S s =

\

Et toutes autres actlons visant 2 renforcer lobjet de Iassomatlon ek Lk el

5 ’ . ' $ ; : | : .' ’
Atticle 4:Durée S aUn N e '

L'assoclation ést constituée pour une durée illimitée. e o (’/ZFD.-‘
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Article 5: Les ressources

 Les ressources de 'association sont conStituées par:
- les cotisations des membres ; : ol
- les subventions @manant d’organismes publics ou prlves
T - les recettes des activités réalisées par I'association ;
- les dons et les legs ; ;
- lerevenu des biens et valeurs de I'association ;
- toutes ressources qui ne sont pas interdites par les lois et reglements en vigueur.

Article 6 : Les membres

Peut devenir membre toute personne physique ou morale mteressee par l'objet de I’ assomaﬂon
Chaque membre prend I'engagement de respecter les présents statuts. - ,
Si une personne morale squhalte adhérer a I'association, elle sera représentée par son represen-
tant légal.

1. Les membres actifs : lis participent activement a Ia vie de I'association. lls disposent
du droit de vote délibératif et peuvent se présenter aux postes de dlrect!on s'ils sont membres
depuis plus de cing ans. lls payent'une cotisation. -

2. Les membres fondateurs : lis ont créé I'association et sont signataires des statuts
et ont participé a 'assemblée generale constitutive. lls disposent du droit de vote délibératif et
peuvent se présenter aux postes de direction. lls payent une cotisation.

3. Les membres d’honneur : lis ont rendu des services a I'association. Ils sont élus par
l'assemblée générale ordinaire sur proposition de la direction. lls sont dlspenses de cotisation. lls
disposent d’une voix consultative.

4, Les membres usagers (ou passifs) : lis adhérent a I'association afin de participer a
une actw:te proposée par 'association, sans s'engager dans le soutien de son objet. lls payent
une cotisation et disposent d’une voix consultative.

D, Les membres bienfaiteurs : lls apportent un soutien financier a I'association. IIs dis-
posent d’'unevoix consultative.
6. Les membres de droit : lls sont désignés soit par les statuts, soit par la direction. Le

plus fréqguemment, il s'agit de représentants de collectivités territoriales ou.d’administrations qui
sont en lien avec l'objet de I'association. lis disposent d’'une voix consultative.

Article 7: Procédure d’adhésion

Ladmission des membres est prononcée par la direction. Les demandes d’adhésion sont réalisées
par écrit via un formulaire d 'adhésion en ligne ou papier envoye au S|ege social de Iassoc:atlon ou
remise en main propre. .

En cas de refus, la direction n'est pas dans Ioblugatlon de motiver ses choix. En revanche un
recours par la personne en question est envisageable devant 'assemblée générale. Pour cela, la
personne doit envoyer sa demande par lettre recommandée au sieége de I'association. Dés réception,
le recours sera ajouté a l'ordre du jour de I'assemblée générale ordinaire la plus proche. La direction
tiendra informé le demandeur de la deCISIOI’I de son recours par lettre recommandée a l'issue de -
I'assemblée générale. :
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Article8 La perte de qualite de membre - L SR Tat . :

La quahte de membre se perd par:
e Déces; !
- Demrsslon adressée par écrit au président avec preavrs de15] jOUI’S d
- . Radiation prononcee par la direction pour non-paiement de la cotisation des le premier
jour du deuxiéme mois apres la fin de validité de la cotisation fixée a une année crvrle
e : depuis l’adheslon
e Exclusion prononcée par | 'assemblée générale pour motif grave Le membre concerne
' est préalablement invité a fournir des explications écrites a la direction.

Artlcle 9: ’assemblée générale ordinaire - convocation et organisation

Lassemblee generale est composée de Iensemble des membres de I'association. EIIe se reunrt
une fois par an-et chaque fois que l'intérét de I’ assocratron Iexrge
Modalrtes de convocation: : : : o

- sur convocation du presrdent (dans un delar d’un mors) STy

- -convocatlon sur proposition de 50% des membres de | associaﬂcn

Les convocatlons contiennent lordre duj jour et sont\adressees par écrit au moms 15 jOUI‘S a
. avance. e ke :

Procedure et condrtrons de vote :.

Pour que I'AG puisse valablement délibérer, la présence de 25% des membres drsposant de Ia
voix délibérative est nécessaire, qu'ils soient présents ou représentés. Si cette proportion n 'est
pas atteinte, une seconde AGO sera convoquée dans un délai de 15.jours, elle pourra alors délibé-
rer quel que soit le nombre de membres présents ou représenteés.

Le vote par procuration est autorrse mais Irmrte a3 procuratrons par membre drsposant du drout
de vote delrberatrf ' L ; e , '

1
¥
/

Les résolutions de I'assemblée générale sont prises a la majorité des suffrages exprimés
(membres présents ou représentés). Ne pourront prendre part au vote que les membres dispo-
sant d’'une voix délibérative (cfart 6). -~ '

Les votes se font 2 main levée sauf si 50% des membres demandent Ie vote a bulletm secret

Organlsatron : : [ ‘ :

Lordre du jour est frxé parla drrectron Seules sont valables les résolutions prrses par | assemblee
genérale sur les points inscrits a l'ordre du jour. La présidence de I'assemblée générale appartient -

au président. Toutes les delibérations et résolutions de. I'assemblée générale font I'objet d’'un pro-- s
cés-verbal et sont consignées dans le registre « des délibérations des assemblées générales »

signé par le président et le secrtétaire. Il est egalement tenu une feuille de presence qw est sugnee
par chaque membre et certifiée conforme parle presrdent et le secrétaire.
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Atrticle 10 Pouvoir de Fassemblée génerale ordmaure o
g / : 10

\Dans la limite des pouvoirs qui leur sont conferes parle Code Civil local et par les présents statuts,
les assemblees obligent par leurs décisions tous les membres, y compris les absents. Lassemblée
entend les rapports sur la gestion de la direction et notamment sur la situation morale et financiere
de I'association. L'assemblée, apres avoir délibére et statué sur les différents rapports, approuve
les comptes de I'exercice clos, vote le budget de I'exercice suivant et délibere sur toutes les

autres questions flgurant alordreduj jOUI‘

Elle pourvoit a la nomination ou au renouvellement des membres de la direction dans les condltlons
prévues a l'article 11 des présents statuts. Elle pourvoit a la nomination des vérificateurs aux
' comptes dans les conditions prévues a l'article 20 des presents statuts. Elle fixe aussi le montant
de la cotisation annuelle & verser par les différentes catégories de membres de I'association.
Enfin, elle est seule compétente pour prononcer I'exclusion d’'un membre pour tout motif grave
portant préjudlce a I assocnatlon

Lassemblee generale est également compétente pour examiner tous les points qU| ne relevent
pas des attnbutlons de la dlrectlon

Article11:Ladirection N e : o

L'assomatlon est admlnlstree par une direction composée de 3a10 membres

La durée du mandat Les membres’ de la direction sont élus pour 5 ans par Iassemblee générale
ordinaire et ChOISIS en son seln Le mandat peut étre renouvele un nombre illimité de fOIS >
En cas de poste vacant Ia direction pourvout prowsonrement au remptacement de ses membres

Il est procédé a leur remplacement définitif par la plus proche assemblée générale ordinaire. Les
pouvoirs des membres remplacgants s’achévent a 'époque ou-devrait normalement expirer Ie
mandat des membres remplaces

\ >

‘Article 12 :'.Acces aladirection '

¢

Est éligible a la dlrectlon tout membre del assocuatlon ajourde cotlsatlon et dont la categone de
membre le permet. : :

S SuU~ U eRn
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Artjclé13:Lespestesdeladirectlon : e R

\ Y ; ) 1 3 ' » N Lot \

La direction comprend les postes suivants : : o : - =

: 'CO—PRESIDEN\T ou PRESIDENT : : 4
. llveille au respect des statuts et a la sauvegarde des intéréts moraux de {'association. Il supervise la
conduite des affaires de I association et veille au respect des décisions de la direction. Il assume
les fonctions de représentation : légale; judrcralre et extrajudiciaire de I'association dans tous les
actes de la vie civile. Il peut donner délégation & d’autres membres de la direction pour I'exercice
de ses fonctions de representatlon Il peut étre chargé de I'accueil et du soin des animaux au sein
du refuge ainsi que de la relation avec les publics et de la pédagogie. . ‘
SECRETAI,RE
Il est chargé de tout ce qur concerne Ia correspondance de I'association. lI rédige les proces verbaux
des assemblées et des réunions de la direction. Il tient: également le registre des délibérations
des assemblees générales et le registre des délibérations de la direction. Il peut étre amené a
&tre én contact avec les |nst|tut|ons ou d’ autres structures pour la gestion professionnelle.
TRESORIER
llveille ala regu]arrte des comptes et trent une comptabllrte probante Il rend compte de sa gestlon
a chaque assemblée generale 2
AssEsseun : s :
|l pourra occuper toutes fonctlons necessarres au fonctronnement de Iobjet del assocratlon
\
~ Ces postes peuvent é&tre cumulés par un membre de la dlrectlon en fbnctlon des besoins et par
“vote lors de | assemblee generale ordlnalre dans les descriptions décrite a I'article 9 de ces pre—
sents statuts.

Artrcle 14: Les reunions dela direction - e

La drrectroﬁ se réunit au moins 3 fOIS par an et chaque fois qu eIIe est convoquee par son pre-
sidentou ala demande de 25% de ses membres. L'ordre du j jour est fixé par le président et est*
joint aux convocations écrites qui devront étre adressées au moins 15 jours avant la réunion. Seuls
pourront étre débattus les points inscrits a l'ordre du j jour. Gx .
La presence d au moms 50% de ses membres est necessalre pour que la direction,puisse vala-

~  blement délibérer. Les résolutions sont prises a la majorité des membres présents. Par ailleurs,
elles sont prises a main levée. Toutefois, a la demande de 50% des membres présents, les votes

~doivent étre émis.au scrutin secret : : o : 1_:;,_

Toutes les dellberatlons et resolutlons de la direction font lobjet de proces-verbaux mscnts sur Ie
registre des délibérations et signés par le presrdent et le secretarre Il est tenu une Ilste d’émargement -
signée par chaque membre present AR

Sl dam L
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Article 15 : Les pouvoirs de la direction

La direction prend toutes les décisions nécessaires a la gestion quotidienne de I'association qui.

ne sont pas de la compétence de I'assemblée générale. Elle assure le secrétariat de I'assemblée

générale et veille a ce que toutes les mentions a inscrire sur le registre des assocuatlons soient

effectuées dans un délaide 6 mois. ' .

Elle prononce les éventuelles mesures de radlatlon des membres Elle fait ouvrir tout compte bancaire

auprés de tout établissement de crédit, effectue tout emploi de fonds, contracte tout emprunt.

Elle décide de tous actes, contrats, marcheés, investissements, achats, ventes, demandes de sub-
. ventions nécessaires au fonctionnement de 'association, etc.

Elle est également compétente pour les contrats de travail et fixe les remuneratlons des salanes

del assomatron

Article 16 Rétributions et remboursements de frais

En conformité avec {'instruction fiscale n°208 du 18 décembre 20086 (instruction 4 H-5-06), I'as-
‘'sociation peut rémunérer les membres de la direction, dans la limite de ¥ du SMIC parmois.
Les frais occasionnés par 'accomplissement de leur mandat sont rembourses au vu des pleces
justificatives. : .

Article 17 : Assemblée générale extraordinaire - convocation et organisation |

Elle est compétente pour la modlflcatlon des statuts (article 18) et pour la dlssolutlon de assoc:atlon
(article 19). .

Pour la valldlte des dems:ons 'assemblée générale extraordinaire doit comprendre au moms
50% des membres ayant droit de vote délibératif. Si cette proportion n'est pas atteinte, ’Assem-
blée extraordinaire est convoquée a nouveau, mais a 15 jours d'intervalle. Elle peut alors-délibérer
quel que soit le nombre des membres présents (ou representes)

Les procédures de convocation et de vote sont les mémes que celles des assemblees générales
ordlnalres prévues a l'article 9 des présents statuts. \

Article 18 : Modification }aes statuts :

La modlflcatlon des statuts de I'association doit etre décidée par 'assemblée generale extraordi-
naire a la majorité de 25% des membres présents (ou représentés).

Les délibérations ne peuvent porter que sur I'adoption ou le rejet des proposmons de mod|f|ca-
tions arrétées par la direction et mentionnées a l'ordre du jour. Les modifications feront I'objet d’'un
proceés verbal, signé par e presudent et le secrétaire et sera transmls au tribunal dans un délai de
3 mois. - )

guw [;> GFD
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Article 19: DiSsoldtIOn de I”associatidn

La dlssolutlon de I'association dont étre décidée par l'as /emblée generale extraordmalre alama-
jorité de 75% des membres présents (ou représentés).
~ L'assemblée désigne une ou plusieurs personnes membres ou non-membres de I’assocratlon quu
: seront chargées de la liquidation des biens de celle-ci. Lactif net subsustant sera attrlbue a:
- ‘une assomation poursuivant des buts similaires, :
~ - un organlsme abutd’ rnteret general (école, commune; syndlcat ) ChOISI par las-
semblée générale. :

La dissolution fera Iob;et d'un proces verbal S|gne par le président et le secrétaire ét ¢ sera trans-
mis au tribunal au ptus vite. ; \ :

Article 20:Les vértficateurs aux comptes
Les comptes tenus parle trésorier sont vérifiés annuellement par les vérificateurs auix comptes

" qui doivent présenter lors de 'assemblée générale ordinaire leurs rapports écrits sur leurs opérations
de vérification. lls sont élus pour 1an par I assemblee générale ordmalre et sont rééligibles.

" Leur nombre est deun. :

‘Article 21: Le réglement intérieur

La direction pourra établir un reglement intérieur flxant les modalltes d'exécution des presents
statuts et d’organisation interne et pratique de I'association. Ce réglement intérieur sera soumis a
'approbation de 'assemblée générale ordinaire ainsi que ses modifications ultérieures.

Article 22" Approbation des statuts

: Les presents statuts ont été adoptes par I assemblee generale constltutlve qui sest tenue a Strasbourg
- Le 28/09/2025

SIGNATURES DE TOUS LES MEMBRES FONDATEURS el nee ‘
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